
  
โครงสร้างองค์กร 

โครงสร้างฝ่ายการเมืองขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงยืน 

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงยืน 
 

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงยืน 
 

เลขานุการนายกองค์การบรหิารสว่นตำบลเชียงยืน 
 

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงยืน 
 

รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงยืน 
 

เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงพิณ 
 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงยืน 
 



 
 

 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569 
 

(กรอบโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การบริหารส่วนต าบลเชียงยืน) 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

(มีผู้ครองตำแหน่ง) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

(มีผู้ครองตำแหน่ง) 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

(มีผู้ครองตำแหน่ง) 

ประเภทวิชาการ   6     คน 
ประเภททั่วไป      4     คน 
พนักงานจ้าง 
คุณวุฒิ              5     คน 
ทักษะ             20     คน 
ทั่วไป              14     คน 

รองปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

(มีผู้ครองตำแหน่ง) 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒธรรม  
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

(มีผู้ครองตำแหน่ง) 
  

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 
 ระดับต้น)   (มีผู้ครองตำแหน่ง) 

ไม่มีส่วนราชการภายในระดับฝ่าย ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง  
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
(ว่าง ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

 

ฝ่ายการเงินและบัญชี 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  

(มีผู้ดำรงตำแหน่ง) 
 

ไม่มีส่วนราชการภายในระดับฝ่าย ไม่มีส่วนราชการภายในระดับฝ่าย
ฝ่ายฝ่าย  

ประเภทวิชาการ   ๓     คน 
ประเภททั่วไป      ๓     คน  
ลูกจ้างประจ า      ๒     คน 
พนักงานจ้าง 
คุณวุฒิ              ๖     คน 

ประเภทวิชาการ   ๑     คน 
ประเภททั่วไป      ๔     คน 
พนักงานจ้าง 
คุณวุฒิ              ๓     คน 
ทักษะ               1      คน 
ทั่วไป                ๑     คน 

ประเภทวิชาการ                     2   คน 
ประเภททั่วไป                        1   คน 
ผู้อ านวยการศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก   10 คน 
ครู                           ๑๖ คน 
พนักงานจ้าง 
คุณวุฒิ                6    คน 
ทักษะ                 8    คน 
ทั่วไป                  1    คน 
 

ประเภทวิชาการ   ๑     คน 
ประเภททั่วไป      2     คน 
พนักงานจ้าง  
คุณวุฒิ              ๑     คน 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับ กลาง) 

(มีผู้ครองตำแหน่ง) 
 

        หน่วยตรวจสอบภายใน 
   นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ชก.)   

(มีผู้ครองตำแหน่ง) 
 
 



 
 

 

หมายเหตุ บุคลากรทั้งต าแหน่งว่างและมีผู้ครองต าแหน่ง 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง) 

 
 

ส านักงานปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

๑. งานบริหารทั่วไป 
๒. งานการเจ้าหน้าท่ี 
๓. งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
4. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. งานนิติการ 
6. งานส่งเสริมการเกษตร 
7. งานสาธารณสุข และส่ิงแวดล้อม 

 
 

๑. ฝ่ายการเงินและบัญชี 
    (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
    1.1 งานบัญชี 
    1.2 งานการเงิน 
2. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
3. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
 
 

๑. ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
   (นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น) 
   1.1 งานก่อสร้าง 
   1.2 งานออกแบบและควบคมุอาคาร 
   1.3 งานผังเมือง 
2. งานประสานสาธารณูปโภค 
 

 
 

 

รองปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับต้น) 

 
 

กองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

1. งานบริหารการศึกษา 
2. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
3. งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดบัต้น) 

๑. งานสังคมสงเคราะห ์
๒. งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตร ี

        

 หน่วยตรวจสอบภายใน 
    

 
 



 
 

 

โครงสร้างของส านักปลัด อบต. 
 

 
  
 

 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

       
 
       
            

 
  
 

 
 

ระดับ บส. บก. บต. อส. อก. อต. ชก. ปก. ชง. ปง. ลูกจ้างตาม
ภารกิจ 

ลูกจ้างทั่วไป รวม 

จ านวน - - - -  1 3 3 2 2 25 14 50 

งานการเจ้าหน้าที่ 
- นักทรัพยากรบุคคล  ปก./ชก (๑) ว่าง 
- ผช.นักทรัพยากรบุคคล (คุณวุฒิ) (๑) 

  

งานบริหารงานทั่วไป 
- นักจัดการงานท่ัวไป ปก. (1) 
- เจ้าพนักงานธุรการ ปง. (๑)  
- เจ้าพนักงานธุรการ ชง. (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (คุณวุฒิ)  (๒) 
- ช่างก่อสร้าง (ทักษะ) (1) ว่าง 
- พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) (3)  
- ช่างไม้ (ทักษะ) (๑) 
- แม่ครัว (ทักษะ) (๑)  
- ช่างปูน (ทักษะ) (1) 
                            

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- เจ้าพนักงานป้องกันฯ  ชง  (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ  (คุณวุฒ)ิ (๑) 
- พนักงานขับรถยนต์ (รถน้ า) (ทั่วไป) (1 ) 
- คนงานท่ัวไป(ดับเพลิง/ช่วยชีวิตคน) (ว่าง ๖) 
- พนักงานขับรถยนต์กู้ชีพ (ท่ัวไป) (๒) 

 

งานนิติการ 
- นิติกร ชก (๑) 

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
นักบริหารงานทั่วไป (ระดับต้น) 

งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ชก (๑)   
- ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
  (คุณวุฒิ) (1)    
  

งานส่งเสริมการเกษตร 
- นักวิชาการเกษตร ชก. (๑) 
- คนสวน (ทักษะ) (1) 
- คนสวน (ทั่วไป) (1) 
 

  

งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
- นักวิชาการสาธารณสุข ปก. (๑) 
- เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปง/ชง (๑) ว่าง 
- พนักงานขับรถยนต์ (รถขยะ) (ทักษะ) (4) (ว่าง 1) 
- คนงานประจำรถขยะ (ทักษะ) (๘) 
- คนงานประจำรถขยะ ท่ัวไป  (4) 

  



 
 

 

โครงสร้างกองคลัง 
 
 

                                                                                                      
  

 
                                  
  
 

  
                                                 
 

 
                                                              
     

 
      
           
 
                                                                                                                                     
 

                                                                                                   
  

ระดับ บส. บก. บต. อส. อก. อต. ชก. ปก. ชง. ปง. พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า รวม 

จ านวน - - - - - 2 3 - 1 2 8 - 2 16 

งานการเงิน 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ชง. (๑) 
- นักวิชาการเงินและบัญชี (ลจป) (๑) 
- ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี (คุณวุฒิ) (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (คุณวุฒิ) (๑)   
 

 

ฝ่ายการเงินและบัญชี 
- หน.ฝ่ายการเงินและบญัช ี 
  (นักบริหารงานการคลัง (ต้น) (๑) 
 
 
 
 
 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
    งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษ ี
   -  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ชก. (๑) 
   -  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง. (๑) 

-  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ลจป) (๑) 
-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้(คุณวุฒิ) (๑)  
    
 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
  - นักวิชาการพัสดุ ชก (๑)   
  - เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. (1) ว่าง 
  - ผู้ช่วยนักวิชาการพัสด ุ(คุณวุฒ)ิ (1) 
        
 
      
    

ผู้อ านวยการกองคลัง 
นักบริหารงานการคลัง (ระดับต้น)   

งานบัญชี 
- นักวิชาการเงินและบัญชี ชก. (๑) 
- ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบญัชี (คุณวุฒิ) (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี  
  (คุณวุฒิ) (๑) 
 



 
 

 

         โครงสร้างกองช่าง 
 
 

                                                                                                         
                                                                                                                 
  
   
 

 
 
 
 
            
                                                                                                                             
 
 
 
 

 
 
             
 
 
 
 
 

ระดับ บส. บก. บต. อส. อก. อต. ชก. ปก. ชง. ปง. พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

รวม 

จ านวน - - - - - 2 - 1 1 3 4 1 12 

ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
- หัวหน้าฝ่ายแบบแผนฯ (นักบริหารงานช่าง)  (ต้น) (๑)  
  
 

งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
- วิศวกรโยธา ปก/ชก (1) ว่าง 
- นายช่างเขียนแบบ ปง/ชง (๑) ว่าง 
 

งานประสานสาธารณูปโภค 
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (คุณวุฒิ) (๒)  
- พนักงานขับรถยนต์ (รถกระเช้าไฟฟ้า) (ท่ัวไป) (1)  
  
 

งานผังเมือง 
- นายช่างโยธา ปง/ชง (๑) ว่าง 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
นักบริหารงานช่าง (ระดับต้น)(๑) 

งานก่อสร้าง 
- วิศวกรโยธา ปก/ชก (1) ว่าง 
- นายช่างโยธา ปง/ชง (1) ว่าง 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (คุณวุฒิ) (๑) 
- จพง.ธรุการ (ชง) (๑) 
- พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) (๑)  
 



 
 

 

 
โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

     
 
   
 
 
 
 
 
 
 
   
 
                 

  
                    

 
 

 
 

ระดับ บส. บก. บต. อส. อก. อต. ชก. ปก. ชง. ปง. ผอ.
ศพด. 

คศ.1 คศ.2 ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

 

ลูกจ้างทั่วไป 
ผู้ดูแลเด็ก 

รวม 

จ านวน - - - - - 1 1 1 - 1 10 1 15 3 11 1 45 

งานบริหารการศึกษา 
- นักวิชาการศึกษา ชก (๑) 
- นักวิชาการเงินและบัญชี ปก (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (คุณวุฒิ) (๑) 

 

 

         งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
- ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (10) ว่าง 
- ครู (๑๖) (ว่าง 1) 
- ผู้ช่วยครูผู้ชว่ย (คุณวุฒิ) (๓ ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (๘) (ว่าง 4) 
- ผู้ดูแลเด็ก ทั่วไป (๑)  

ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
นักบริหารงานการศึกษา (ระดับต้น) (๑) 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- เจ้าพนักงานธุรการ ปง/ชง (๑) ว่าง 
- ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (คุณวุฒิ) (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานศูนย์เยาวชน (คุณวุฒิ) (๑) 

 

 



 
 

 

  
 

โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 ระดับ บส. บก. บต. อส. อก. อต. ชก. ปก. ชง. ปง. พนักงานจ้างตาม

ภารกิจ 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป 
รวม 

จ านวน - - - - - 1 1 - - 2 1 - 5 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (ระดับต้น) 

 

งานสังคมสงเคราะห์ 
- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ปง. (๑) 
- เจ้าพนักงานธุรการ ปง/ชง (1) ว่าง 

 

งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
- นักพัฒนาชุมชน   ชก (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (คุณวุฒิ) (๑)  
 


